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Presidéncia da Republica

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI N°9.717, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1998.

Converséo da MPv n° 1.723. de 1998 D|spoe sob’re regras gerais para a organizagéo e o fupcnpnamento .d~05

regimes proprios de previdéncia social dos servidores publicos da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, dos militares dos
Estados e do Distrito Federal e da outras providéncias.

Vide Decreto n°® 3.048, de 1999

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Os regimes proprios de previdéncia social dos servidores publicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, dos militares dos Estados e do Distrito Federal deverdo ser organizados, baseados em normas gerais de contabilidade e
atuaria, de modo a garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial, observados os seguintes critérios:

| - realizagdo de avaliagao atuarial inicial e em cada balango utilizando-se parametros gerais, para a organizagao e revisdo do plano

Il - financiamento mediante recursos provenientes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e das contribuicdes
do pessoal civil e militar, ativo, inativo e dos pensionistas, para os seus respectivos regimes;

Il - as contribuigdes e os recursos vinculados ao Fundo Previdenciario da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
e as contribuigbes do pessoal civil e militar, ativo, inativo, e dos pensionistas, somente poderdo ser utilizadas para pagamento de
beneficios previdenciarios dos respectivos regimes, ressalvadas as despesas administrativas estabelecidas no art. 62, inciso VIII, desta
Lei, observado os limites de gastos estabelecidos em parametros gerais; (Redacéo dada pela Medida Proviséria n°® 2.187-13, de 2001)

IV - cobertura de um nimero minimo de segurados, de modo que os regimes possam garantir diretamente a totalidade dos riscos
cobertos no plano de beneficios, preservando o equilibrio atuarial sem necessidade de resseguro, conforme parametros gerais;

V - cobertura exclusiva a servidores publicos titulares de cargos efetivos e a militares, e a seus respectivos dependentes, de cada
ente estatal, vedado o pagamento de beneficios, mediante convénios ou consoércios entre Estados, entre Estados e Municipios e entre
Municipios;

VI - pleno acesso dos segurados as informagdes relativas a gestdo do regime e participacdo de representantes dos servidores
publicos e dos militares, ativos e inativos, nos colegiados e instancias de decisdo em que os seus interesses sejam objeto de discussao e
deliberagao;

VIl - registro contabil individualizado das contribuigdes de cada servidor e dos entes estatais, conforme diretrizes gerais;

VIl - identificagdo e consolidagdo em demonstrativos financeiros e orgamentarios de todas as despesas fixas e varidveis com
pessoal inativo civil, militar e pensionistas, bem como dos encargos incidentes sobre os proventos e pensdes pagos;

IX - sujeicdo as inspegbes e auditorias de natureza atuarial, contabil, financeira, orgamentaria e patrimonial dos érgédos de controle
interno e externo.

X - vedagao de inclusdo nos beneficios, para efeito de percepgao destes, de parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local
de trabalho, de fungéo de confianca ou de cargo em comissao, exceto quando tais parcelas integrarem a remuneragéo de contribuicdo do
servidor que se aposentar com fundamento no art. 40 da Constituicdo Federal, respeitado, em qualquer hipotese, o limite previsto no § 22 do
citado artigo; (Redagéo dada pela Lei n® 10.887, de 2004)

Xl - vedagao de inclusdo nos beneficios, para efeito de percepgao destes, do abono de permanéncia de que tratam o §_19 do art. 40
da Constituicdo Federal, 0 § 5° do art. 2° e 0 §_1° do art. 3° da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003. (Redagdo dada
pela Lei n° 10.887, de 2004)

§ 1° Aplicam-se adicionalmente aos regimes proprios de previdéncia social as disposi¢cdes estabelecidas no art. 6° desta Lei relativas
aos fundos com finalidade previdenciaria por eles instituidos. (Renumerado do paragrafo unico pela Lei n°® 13.846, de 2019)

§ 2° Os regimes proprios de previdéncia social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios operacionalizardo a
compensagao financeira a que se referem o § 9° do art. 201 da Constituicdo Federal e a Lei n® 9.796, de 5 de maio de 1999, entre si e com o
regime geral de previdéncia social, sob pena de incidirem nas sangdes de que trata o art. 7° desta Lei. (Incluido pela Lei n°® 13.846, de
2019)

Art. 12-A. O servidor publico titular de cargo efetivo da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios ou o militar dos
Estados e do Distrito Federal filiado a regime préprio de previdéncia social, quando cedido a 6rgao ou entidade de outro ente da federagéo,
com ou sem Onus para o cessionario, permanecera vinculado ao regime de origem. (Redacéo dada pela Medida Proviséria n® 2.187-13, de
2001)

Art. 22 A contribui¢do da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suas autarquias e fundagdes, aos regimes
proprios de previdéncia social a que estejam vinculados seus servidores ndo podera ser inferior ao valor da contribuicdo do servidor ativo,
nem superior ao dobro desta contribuigdo.(Redagéo dada pela Lei n® 10.887, de 2004)

§ 12 A Uni&o, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios sdo responsaveis pela cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras do
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§ 22 A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios publicaréo, até 30 (trinta) dias apds o encerramento de cada bimestre,
demonstrativo financeiro e orgamentario da receita e despesa previdenciarias acumuladas no exercicio financeiro em curso.(Redacao dada
pela Lei n° 10.887, de 2004)

§ 32 (revogado) (Redagédo dada pela Lei n® 10.887, de 2004)

§ 72 (revogado) (Redagéo dada pela Lei n® 10.887, de 2004)

Art. 2°-A. (Revogado pela Lei n® 10.887, de 2004)

Art. 32 As aliquotas de contribuicdo dos servidores ativos dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios para os respectivos
regimes proprios de previdéncia social ndo serdo inferiores as dos servidores titulares de cargos efetivos da Unido, devendo ainda ser
observadas, no caso das contribuicdes sobre os proventos dos inativos e sobre as pensdes, as mesmas aliquotas aplicadas as
remuneragoes dos servidores em atividade do respectivo ente estatal. (Redagéo dada pela Lei n® 10.887, de 2004)

Art. 4° (Revogado pela Lei n° 10.887, de 2004)

Art. 52 Os regimes proprios de previdéncia social dos servidores publicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, dos militares dos Estados e do Distrito Federal ndo poderdo conceder beneficios distintos dos previstos no Regime Geral de
Previdéncia Social, de que trata a Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991, salvo disposi¢cdo em contrario da Constituicdo Federal.

Paragrafo unico. Fica vedada a concessao de aposentadoria especial, nos termos do § 4° do art. 40 da Constituicdo Federal, até
que lei complementar federal discipline a matéria. (Redacéo dada pela Medida Proviséria n°® 2.187-13, de 2001)

Art. 62 Fica facultada a Unido, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios, a constituicdo de fundos integrados de bens,
direitos e ativos, com finalidade previdenciaria, desde que observados os critérios de que trata o artigo 12 e, adicionalmente, os seguintes
preceitos:

I - (Revogado pela Medida Proviséria n® 2.187-13, de 2001)

Il - existéncia de conta do fundo distinta da conta do Tesouro da unidade federativa;

Il - (Revogado pela Medida Proviséria n°® 2.187-13, de 2001)

IV - aplicagéo de recursos, conforme estabelecido pelo Conselho Monetario Nacional,

V - vedagdo da utilizagdo de recursos do fundo de bens, direitos e ativos para empréstimos de qualquer natureza, inclusive a
Unido, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios, a entidades da administragéo indireta e aos respectivos segurados;

VI - vedagao a aplicagao de recursos em titulos publicos, com excegao de titulos do Governo Federal;

VII - avaliagdo de bens, direitos e ativos de qualquer natureza integrados ao fundo, em conformidade com a Lei 4.320, de 17 de
marco de 1964 e alteragdes subsequentes;

VIII - estabelecimento de limites para a taxa de administragéo, conforme parametros gerais;
IX - constituicdo e extingdo do fundo mediante lei.
Paragrafo Unico. No estabelecimento das condigdes e dos limites para aplicagdo dos recursos dos regimes proprios de previdéncia

social, na forma do inciso IV do caput deste artigo, o Conselho Monetario Nacional devera considerar, entre outros requisitos: (Incluido
pela Lei n°® 13.846, de 2019)

| - a natureza publica das unidades gestoras desses regimes e dos recursos aplicados, exigindo a observancia dos principios de
seguranga, prote¢ao e prudéncia financeira; (Incluido pela Lei n® 13.846, de 2019)

Il - a necessidade de exigéncia, em relagédo as instituicdes publicas ou privadas que administram, direta ou indiretamente por meio de
fundos de investimento, os recursos desses regimes, da observancia de critérios relacionados a boa qualidade de gestdo, ambiente de
controle interno, histérico e experiéncia de atuagéo, solidez patrimonial, volume de recursos sob administragdo e outros destinados a
mitigagao de riscos. (Incluido pela Lei n°® 13.846, de 2019)

Art. 72 O descumprimento do disposto nesta Lei pelos Estados, Distrito Federal e Municipios e pelos respectivos fundos, implicara, a
partir de 12 de julho de 1999:

| - suspensao das transferéncias voluntarias de recursos pela Uniao;

Il - impedimento para celebrar acordos, contratos, convénios ou ajustes, bem como receber empréstimos, financiamentos, avais e
subvencgdes em geral de 6rgéos ou entidades da Administracao direta e indireta da Uniao;

Il - suspensao de empréstimos e financiamentos por instituigbes financeiras federais.

IV - (Revogado pela Lei n° 13.846, de 2019)
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Art. 8° Os responsaveis pelos poderes, 6rgaos ou entidades do ente estatal, os dirigentes da unidade gestora do respectivo regime
préprio de previdéncia social e os membros dos seus conselhos e comités respondem diretamente por infragdo ao disposto nesta Lei,
sujeitando-se, no que couber, ao regime disciplinar estabelecido na Lei Complementar n® 109, de 29 de maio de 2001, e seu regulamento, e
conforme diretrizes gerais. (Redagéo dada pela Lei n® 13.846, de 2019)

§ 1° As infragdes serédo apuradas mediante processo administrativo que tenha por base o auto, a representagéo ou a denuncia positiva
dos fatos irregulares, assegurados ao acusado o contraditério e a ampla defesa, em conformidade com diretrizes gerais.  (Renumerado do
paragrafo unico pela Lei n° 13.846, de 2019)

§ 2° Sao também responsaveis quaisquer profissionais que prestem servigos técnicos ao ente estatal e respectivo regime préprio de
previdéncia social, diretamente ou por intermédio de pessoa juridica contratada. (Incluido pela Lei n°® 13.846, de 2019)

Art. 8°-A Os dirigentes do ente federativo instituidor do regime préprio de previdéncia social e da unidade gestora do regime e os
demais responsaveis pelas agdes de investimento e aplicagdo dos recursos previdenciarios, inclusive os consultores, os distribuidores, a
instituicdo financeira administradora da carteira, o fundo de investimentos que tenha recebido os recursos e seus gestores e administradores
serdo solidariamente responsaveis, na medida de sua participagao, pelo ressarcimento dos prejuizos decorrentes de aplicagao em desacordo
com a legislagao vigente a que tiverem dado causa. (Incluido pela Lei n°® 13.846, de 2019)

Art. 8°-B Os dirigentes da unidade gestora do regime préprio de previdéncia social deverdo atender aos seguintes requisitos
minimos:  (Incluido pela Lei n°® 13.846, de 2019)

| - ndo ter sofrido condenagao criminal ou incidido em alguma das demais situagdes de inelegilidade previstas no inciso | do caput do
art. 1° da Lei Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990, observados os critérios e prazos previstos na referida Lei Complementar;
(Incluido pela Lei n® 13.846, de 2019)

Il - possuir certificagdo e habilitagdo comprovadas, nos termos definidos em parametros gerais; (Incluido pela Lei n° 13.846, de
2019)

Il - possuir comprovada experiéncia no exercicio de atividade nas areas financeira, administrativa, contabil, juridica, de fiscalizagao,
atuarial ou de auditoria;  (Incluido pela Lei n® 13.846, de 2019)

IV - ter formagéao superior.  (Incluido pela Lei n® 13.846, de 2019)

Paragrafo unico. Os requisitos a que se referem os incisos | e |l do caput deste artigo aplicam-se aos membros dos conselhos
deliberativo e fiscal e do comité de investimentos da unidade gestora do regime proprio de previdéncia social. (Incluido pela Lei n® 13.846,
de 2019)

Art. 9° Compete a Unido, por intermédio da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia, em relagdo aos
regimes proprios de previdéncia social e aos seus fundos previdenciarios: (Redacgao dada pela Lei n® 13.846, de 2019)

| - a orientagéo, a supervisao, a fiscalizagdo e o acompanhamento; (Redacéo dada pela Lei n® 13.846, de 2019)

Il - o estabelecimento e a publicagdo de parametros, diretrizes e critérios de responsabilidade previdenciaria na sua instituigao,
organizacdo e funcionamento, relativos a custeio, beneficios, atuaria, contabilidade, aplicacdo e utilizacdo de recursos e constituicdo e
manutengao dos fundos previdenciarios, para preservagao do carater contributivo e solidario e do equilibrio financeiro e atuarial; (Redacgdo
dada pela Lei n°® 13.846, de 2019)

Il - a apuragao de infragdes, por servidor credenciado, e a aplicagédo de penalidades, por 6rgao préprio, nos casos previstos no art. 8°
desta Lei; (Redacdo dada pela Lei n°® 13.846, de 2019)

IV - a emissdo do Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP), que atestara, para os fins do disposto no art. 7° desta Lei, o
cumprimento, pelos Estados, Distrito Federal e Municipios, dos critérios e exigéncias aplicaveis aos regimes préprios de previdéncia social e
aos seus fundos previdenciarios.  (Incluido pela Lei n® 13.846, de 2019)

Paragrafo unico. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios encaminhardo a Secretaria Especial de Previdéncia e
Trabalho do Ministério da Economia, na forma, na periodicidade e nos critérios por ela definidos, dados e informagdes sobre o regime préprio
de previdéncia social e seus segurados.  (Redagdo dada pela Lei n® 13.846, de 2019)

Art. 10. No caso de extingdo de regime préprio de previdéncia social, a Uni&do, o Estado, o Distrito Federal e os Municipios assumirdo
integralmente a responsabilidade pelo pagamento dos beneficios concedidos durante a sua vigéncia, bem como daqueles beneficios
cujos requisitos necessarios a sua concessao foram implementados anteriormente a extingdo do regime préprio de previdéncia social.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Brasilia, 27 de novembro de 1998; 1772 da Independéncia e 1102 da Republica.

FERNANDO HENRIQUE CARDOSO
Waldeck Ornélas

Este texto néo substitui o publicado no DOU de 28.11.1998
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